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TAM/STAI/IP/586/2020
ASUNTO: RESPUESTA DE SOLICITUD DE INFORMACION
Tampico, Tamaulipas a 04 de agosto de 2020.

LIC. EMMANUEL ZENDEJAS RESENDIZ
REGIDOR Vil
PRESENTE:

Por medio de la presente y en virtud a la situacién que estamos enfrentando
debido a la contingencia sanitaria, nuestro Organo Garante el Instituto de Transparencia y Acceso
a la Informacién de Tamaulipas establecié medidas y acciones preventivas ante la pandemia por el
virus Covid-19, aprobando en fecha veinticuatro de marzo de dos mil veinte el primer acuerdo (AP
9/2020) para la suspension de plazos y términos establecidos en la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacion del Estado de Tamaulipas, y a fin de proteger la salud y la integridad de todos se
aprobaron en estos meses los siguientes acuerdos AP 10/2020; AP 11/2020; AP 12/2020; AP
13/2020; AP 14/2020 y AP 18/2020, anexando para su conocimiento copia integra de cada uno,
también se pueden consultar en el siguiente link:

http://www.itait.org.mx/itait/transparencia/informacion-del-pleno/acuerdos-aprobados-por-el pleno/
Siendo esta la razén por la que no se dio contestacion antes a su solicitud y estando en tiempo y
forma, este Sujeto Obligado brinda respuesta a su solicitud de informacién recibida en fecha 04 de
mayo de 2020, asignando el nimero de folio 00378820, en la cual pregunta: “1.- PLANTILLA DE
PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO ACTUALIZADA, PERIODO 2019-2020, DESCRIBIENDO PUESTO, NIVEL,
ADSCRIPCION Y RANGO DE SUELDO. (PERSONAL DE CONFIANZA Y SINDICALIZADOS) 2.- PLANTILLA DE
PENSIONADOS Y JUBILADOS, INCLUYENDO MONTO DE LA PENSION RECIBIDA Y FECHA EN EL QUE FUERON
PENSIONADOS. 3.-INFORMACION DE ESTADOS FINANCIEROS DEL PERIODO 2019-2020 Y ESTADOS
FINANCIEROS DE ESTA ADMINISTRACION. 4.- LISTA DE RAYA DE PERSONAL EVENTUAL.S.- PADRON O
CATALAGO DE PROVEEDORES ACTUAL 2019-2020. 6.- CONVENIOS DE PUBLICIDAD ACTUALES CON MEDIOS
DE COMUNICACION. 7.- CUENTA PUBLICA DEL MUNICIPIO DEL PERIODO 2018-2020 PRESENTADA ANTE EL
CONGRESO. ALTAS Y BAJAS DE PERSONAL PERIODO 2019-2020. 8.- DEMANDAS LABORALES PAGADAS Y
PENDIENTES DE PAGO DE ADMINISTRACION PASADA Y ACTUAL...” me permito informarle lo siguiente:

Se anexan oficios S.A. 562/2020; CS-375-20; DJ/265/2020; por parte de las
Secretarias de Administrativo; Comunicacién Social y General; en donde lo remite al apartado de
Transparencia dentro de la pagina oficial de este municipio, y también analizando esta Unidad de
Transparencia en ejercicio de sus funciones remite su solicitud de informacién refiriendo que la
respuesta a la misma se encuentra dentro de las fracciones VIII; X; XI; XXI; XXI1; XXI11; XXXI1, XLIT; XL
del articulo 67 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Tamaulipas, puesto que dichos formatos contiene informacién sobre los puntos que hace
referencia en su solicitud.

Informacion que usted puede visualizar a través de los siguientes links:
https://consultapublicamx.inai.orq.mx/vut-web/faces/view/cansultaPub/ica.xhtml#ob/iqaciones,

Haciendo la aclaracién que dicha fraccion se carga de manera trimestral, tal cual lo
marcan los Lineamientos Técnicos Generales para la Publicacion y Homologaciéon de las
Obligaciones en materia de transparencia y que en dicho link aparecen los periodos en que la
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fraccion ha sido generada, por lo cual una vez que usted decida qué periodo desea descargar,
podrd visualizarlo. Y el cual corresponde al Portal Nacional de Transparencia, lugar en donde se
encuentran cargadas cada una de nuestras obligaciones en dicha materia y donde una vez que
abra la pagina usted tendrd que realizar los siguientes pasos:

1.- Dar Click en el icono y apartado de Listado tal como se muestra en la imagen a continuacion.

Estado o Faderacidn TarTiaulioas

frvtirianide Tarnpacs
Elercicio

CHPASE B ETACIG CLe Qe e CRrEsaaite

COMNC ESICNES, LICERICIAS,
PERRMESOS ¥ AUTORIIAC ..

2.- Una vez que se cargue la pagina a parecera un listado de obligaciones generales en donde
aparecen las 48 fracciones que esta unidad de transparencia publica de conformidad con la ley de
la materia; debiendo dar clic derecho en la fraccion que desea consultar.

DAR CLIC ENLA
FRACCION DESEADA
LISTA DE OBLIGACIONES GENERALES @

3.- Una Vez que usted seleccione la fraccion que desee visualizar, y de click derecho sobre
ella aparecerd una pantalla que le indicara los datos de la fraccion seleccionada y de igual forma le
solicitara el periodo que quiera consultar, debiendo seleccionar entre los distintos trimestres o
afios en lo que por ley se deba encontrar publicada cada una de las fracciones, pudiendo usar los

diferentes filtros de busqueda para facilitar su consulta.

m. Tel } WWW.2ampico. o
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ART. - 67 - | - NORMATIVIDAD

ELEGIR EL PERIODO
DESEADO.

ek e Al o consulie CONSULTAR

Lot ot 184 resdtania, da 11 @ para ver ¢ deali DESCARGAR DENUNCIAR

4.- Una vez que usted seleccione el periodo a consultar deberd dar click derecho en el icono de

CONSULTAR, a fin de que aparezca en la misma pantalla la informacion deseada.

Vv de Do pa G g prk CONSULTAR $

INFORMACION SELECCIONADA

tecige  Denomnactinde lano.. Fecha de dltima modific. Hipervinculo al docme..
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Ahora bien en el caso de existir alguna duda o complicacién al momento de
acceder a la busqueda y consulta de la informacion, esta unidad de transparencia pone a su
disposicién el numero de teléfono: 833 473 0530, en un horario de las 08:00 a las 15.00 horas de
lunes a viernes, nimero telefénico que corresponde a nuestra oficina o bien en su caso puede
acudir para consulta de obligaciones directamente a la oficina y con gusto se resolveran y
tenderan sus dudas.

VB srsic, Tam, Tel 3 700 www.tampico.gob.m
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Lo anterior con fundamento en los articulos 133, 145,146 y 147, y demas relativos

de la Ley de Transparencia y Acceso a la lnformacnon Publica de Tamaulipas. Sin mas por el
momento y dando pronta respuesta, quedo a su

Y ACCESO A LA |NFORMACI()N
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TAMPICG

c.c.p archivo
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Deper)dencia: Presidencia Municipal.

Seccion: Secretaria General del Ayuntamiento
Subseccion  Direccion Juridica

Memorandum: DJ/265/2020

Asunto: El que se indica.

MEMORANDUM

Heroica Ciudad y Puerto de Tampico, a julio 29 del 2020.

P§ra: Lic. Alma Nelly Isabel Solis Toledo.
Titular de la Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion

De: Lic. Arturo Bazaldua Guardiola.
Secretario General del R. Ayuntamiento.

Con referencia al oficio TAM/STAI/ IP/531/2020 recibido via correo electronico
{karina.moreno@tampico.gob,mx) en fecha 25 de mayo del 2020, derivado de la
Solicitud de Informacion Publica con numero de folio 0378820, que a la letra dice:

"1 PLANTILLA DE PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO ACTUALIZADA, PERIODO 2019-2020, DESCRIBIENDO
PUESTO, NIVEL, ADSCRIPCION Y RANGO DE SUELDO. (PERSONAL DE CONFIANZA SINDICALIZADOS)

2= PLANTILLA DE PENSIONADOS Y JUBILADOS, INCLUYENDO MONTO DE LA PENSION RECIBIDA Y FECHA EN EL
QUE FUERON PENSIONADOS.

3-INFORMACION DE ESTADOS FINANCIEROS DEL PERIODO 2019-2020 ¥ ESTADOS FINANCIEROS DE ESTA
ADMINISTRACION.

4.- LISTA DE RAYA DE PERSONAL EVENTUAL.

5.- PADRON O CATALAGO DE PROVEEDORES ACTUAL 2019-2020.

6.« CONVENIQOS DE PUBLICIDAD ACTUALES CON MEDIOS DE COMUNICACION

7= CUENTA PUBLICA DEL MUNICIPIO DEL PERIODO 2018-2020 PRESENTADA ANTE EL CONGRESO. ALTAS Y
BAJAS DE PERSONAL PERIODO 2018-2020.

8.- DEMANDAS LABORALES PAGADAS Y PENDIENTES DE PAGO DE ADMINISTRACION PASADA Y ACTUAL.. “(sic)

En cuanto al numeral 8) me permito manifiestarle o siguiente:

No es facultad de esta Unidad Administrativa resguardar el primer tramite dentro del
un Juicio Laboral, por lo que las Demandas Laborales, segin disposiciones
establecidas dentro de la Ley Federal en materia, faculta y obliga a las Juntas de
Conciliacion a recibir las demandas que les sean presentadas, remitiéndolas a la
Junta Especial de la jurisdiccion territorial a que esté asignada si la hubiere, y si no
a la Junta Federal de Conciliacion y Arbitraje, recibiendo pruebas que los
trabajadores o los patrones juzguen conveniente rendir ante ellas, con fundamento
en el art. 600 de la Ley Federal del Trabajo.
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Tampice, Tamaulipas, a 26 de Mayo de 2020
CS-375-20

LIC. ALMA NELLY ISABEL SOLIS TOLEDO
Titular de la Secretaria de Transparencia y
Acceso a la informacién.

PRESENTE.

Por medio de la presente y con el objetivo de responder al oficio
TAM/TAI/SIP/533/2020 mediante el cual pide dar respuesta a la solicitud con
numero de folio 0378820 en o que respecta al numero 6 que concierne a
CONVENIOS DE PUBLICIDAD ACTUALES CON MEDIOS DE
COMUNICACION, le informamos que:

Al momento de la solicitud, los convenios de publicidad de Medios de
Comunicacion se encuentran actualizados al primer trimeste del 2020, dentro de
la Plataforma de Transparencia, dentro de la pagina www tampico.gob.mx dentro
del apartado del Art. 67 Obligaciones Comunes, Fraccion XXIIB.

Adjunto listado de los medios:

CiA PERIODISTICA DEL SOL DE TAMPICO S.A. DEC.V
MILENIO DIARIO DE TAMPICO S.A. DEC.V
COMPANIA PERIODISTICA DEL PANUCO S.ADEC.V.
ORGANlZACION RADIOFONICA AS DE RADIORAMA S.A. DEC.V
STEREOREY MEXICO SA (MVS RADIO)

MULTIMEDIOS S.ADEC.V

IMAGEN RADIO COMERCIAL S.ADE C.V.

FLORES Y FLORES S EN N DE C.V. (NCN CANALZ26)
INNOVACION DE RADIO DE TAMAULIPAS
TELEVISORA DE MEXICALI (TELEVISA DEL GOLFO)
SERVICIO INFORMATIVO EN LINEA DIRECTA

MEXICO AL DIA

ORDENADOR

Sin mas por el momento, le envio un cordial saludo quedando a su disposician.

ATENTAMENTE

LIC. JUAN ZALETA ORTIZ
Secretario de Corqunicacién Social

C.c.p. Archivo.-
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OFICIO: No. S.A. 562/2020

SECRETARIA ADMINISTRATIVA

H. Ciudad y Puerto de Tampico, Tam. 29 de Mayo de 2020
ASUNTO: CONTESTACION OFICIO TAM/STAI/IP/530/2020

LIC. ALMA NELLY ISABEL SOLIiS TOLEDO

TITULAR DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PRESENTE:

En respuesta a su oficio TAM/STAI/IP/530/2020 me permito indicarle que
respecto a la solicitud de informacion, se da contestacion de la siguiente manera:

Por cuanto hace al punto uno de su solicitud esta Secretaria le informa que
la plantilla de personal del periodo solicitado con los datos de cada una de las
prestaciones pagadas a los servidores publicos de este Ayuntamiento, asi como las
descripciones de su puesto nivel y adscripcion se encuentran publicados en el Formato de
la Fraccion VIII, formato que semestralmente se envia al area de transparencia para su
publicacion; Respecto al punto 2 que corresponde a la Plantilla de Jubilados vy
Pensionado, dicha informacion se encuentra actualizada de manera trimestral en el
Formato de la fraccién LXII; De igual forma por cuanto hace al punto 5 referente al padrén
de proveedores, dicha informacion se encuentra en el formato de la fraccion XXXII, todas
las fracciones corresponden al articulo 67 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién del Estado de Tamaulipas, el cual se cumple a cabalidad manteniendo la
informaciéon actualizada conforme a los diferentes reglamentos y lineamientos en materia
de transparencia, por lo que se le solicita a su unidad a cargo le proporcione al
ciudadano los links correspondientes a los formatos citados y que de conformidad con
la ley de transparencia se publican de manera semestral.

Ahora bien respecto al punto 4 que corresponde a la lista de raya del
personal eventual, se le informa al ciudadano que los datos actuales corresponden a:
703 personas que se encuentran laborando de manera eventual para este Ayuntamiento.

En atencion a los puntos 3, 6, 7 y 8, la informacion solicitada NO es
competencia de esta Secretaria por lo que debera solicitarse al area competente.

Con lo anterior se da respuesta a la solicitud del Ciudadano, quedo de

usted.

ATENTAMENTE
a

|

-~ \ l. /
\ \ ( \ | - / ’.’/v‘
/ \W 2y,

L%

) 'l‘) ¥
\ N\ i P d ; ‘ - .
i3\ MARCO ANTONIO ESCAMILLA BENiTEZ ~ SECRETARIA
sgcﬁEIARwAD INISTRATIVO ADMINISTRATIVA

alle Colén, Zona Centro, Tampico, Tam. Tel. 305 2700 www.tampico.gob.mx
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Heroica Ciudad y Puerto de Tampico a 04 de mayo del 2020
SR/105/2020

LIC. ALMA NELLY ISABEL SOLIS TOLEDA
TITULAR DE LA SECRETARIA DE TRANSPARE
PRESENTE:

Estimada Licenciada:

Como Presidente de la Comision de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, con
fundamento en el articulo 59 fraccidn Il del Cédigo Municipal, nuevamente le solicito de la

manera mas atenta la siguiente informacion:

* PLANTILLA DE PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO ACTUALIZADA, PERIODO 2019-2020,
DESCRIBIENDO PUESTO, NIVEL, ADSCRIPCION Y RANGO DE SUELDO. (PERSONAL DE
CONFIANZA Y SINDICALIZADOS)

e PLANTILLA DE PENSIONADOS Y JUBILADOS, INCLUYENDO MONTO DE LA PENSION
RECIBIDAY FECHA EN EL QUE FUERON PENSIONADOS.

e INFORMACION DE ESTADOS FINANCIEROS DEL PERIODO  2019-2020 Y ESTADOS
FINANCIEROS DE ESTA ADMINISTRACION.

e LISTA DE RAYA DE PERSONAL EVENTUAL

e PADRON O CATALOGO DE PROVEEDORES ACTUAL 2019-2020.

e CONVENIOS DE PUBLICIDAD ACTUALES CON MEDIOS DE COMUNICACION.

CUENTA PUBLICA DEL MUNICIPIO DEL PERIODO 2018-2020 PRESENTADA ANTE EL

CONGRESO.

e ALTAS Y BAJAS DE PERSONAL PERIODO 2019-2020
DEMANDAS LABORALES PAGADAS Y PENDIENTES DE PAGO DE ADMINISTRACION PASADA

Y ACTUAL.

ATENTAMENTE

PRESIDENTE DE LA COMISION TRANSPARENCIA
Y ACCESOAL RMACION

LIC. EMMANUEL ZENDEJAS RESENDIZ
“"REGIDOR VI

c.c.p. Lic. Arturo Bazaldua Guardiola. - secretario del H. ayuntamiento de Tampico para su

conocimiento
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